Durée
7.00 heures (1 jour)

Profils des apprenants

Prérequis

L axio

Protech

h ESI : EQUIPIER DE SECONDE INTERVENTION.

Les salariés ayant déja suivi une formation EPI

Les membres d'équipes de sécurité internes

Les agents de maintenance, techniciens, personnels techniques ou
opérationnels

Les chefs d'équipe, responsables d'atelier ou encadrants de proximité
Les personnels travaillant dans des zones présentant un risque
incendie spécifique

Les salariés amenés a utiliser des moyens d'extinction renforcés,
notamment les RIA

Avoir suivi une formation Equipier de Premiére Intervention - EPI ou
justifier de compétences équivalentes.

Etre apte a participer a des exercices pratiques de manipulation de
moyens d'extinction.

Ne pas présenter de contre-indication médicale connue a la
réalisation d'exercices physiques modérés liés a l'intervention
incendie.

Processus:

Recueil de besoin, validation prérequis, devis/convention, convocation. Pour toute inscription contacter notre service
commercial sur contact@axio-protech.com. Délai d'accés: 3 semaines. Personnalisation via DUERP/consignes site.

Modalités d'accés aux personnes en situation de handicap:

Pour les personnes en situation de handicap, nous étudions les actions que nous pouvons mettre en place pour favoriser leur
apprentissage a travers un questionnaire avant formation. Nous nous appuyons également sur un réseau de partenaires
locaux.

Contact référent handicap: maud.hoffmann@axio-formation.com.

Qualité et indicateurs de résultats :
Taux de présence VS taux d'abandon, taux de satisfaction a chaud et a froid, taux de réussite a l'évaluation finale.

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES.

o |dentifier le role, les missions et les limites d’intervention d’un Equipier de Seconde Intervention ;
o Appliquer les consignes internes d'intervention incendie de l'entreprise ;

e Reconnaitre les risques liés au développement d’un incendie ;

e Choisir et mettre en ceuvre les moyens d’extinction adaptés a la situation ;

o Utiliser un extincteur et un RIA en sécurité ; .
e Intervenir en bindme ou en équipe en respectant les regles de sécurité ;

e Organiser la communication et la répartition des roles pendant Uintervention ;

o Sécuriser la zone et favoriser l'arrivée des secours extérieurs ;

e Décider du repli lorsque les conditions d’intervention deviennent défavorables ;

e Rendre compte de son intervention au responsable désigné ou aux secours.
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CONTENU DE LA FORMATION.

1. Rappel des fondamentaux incendie

e Le triangle du feu.

e Les classes de feu.

e Les principaux modes de propagation : conduction,
convection, rayonnement, projection.

e Les conséquences humaines, matérielles et organisationnelles
d’'un incendie.

e Les moyens de premiére intervention : extincteurs, alarmes,
consignes, évacuation.

e Rappel du réle de I'EPI et articulation avec I'ESI.

2. Réle et missions de I'Equipier de Seconde Intervention

e Positionnement de I'ESI dans 'organisation incendie de
I'entreprise.

¢ Différences entre premiére intervention et seconde
intervention.

e Role de I'ESI avant, pendant et apres l'intervention.

e Coordination avec les EPI, les guide-files, serre-files,
responsables d’évacuation et secours extérieurs.

e Limites d'intervention et regles de sécurité.

e Responsabilité de 'employeur dans la désignation des
équipiers.

3. Analyse de la situation et sécurité de l'intervention

¢ |dentification de la nature du feu.

e Evaluation de I'environnement : fumées, chaleur, visibilité,
risques électriques, produits dangereux, propagation.

e Repérage des zones a risques spécifiques.

e Prise en compte des consignes internes et du plan
d’intervention.

e Criteres d'engagement et de non-engagement.

e Criteres de repli immédiat.

e Notions de phénomenes thermiques dangereux :
embrasement généralisé éclair, explosion de fumées,
propagation rapide.

¢ Intervention exclusivement dans le respect des consignes
internes, sans exposition volontaire a une atmosphere
dangereuse.




4. Moyens d’extinction et techniques d’'intervention

e Rappel des différents agents extincteurs : eau, eau avec
additif, poudre, CO,, mousse.

e Choix du moyen d’extinction selon la classe de feu et
'environnement.

e Présentation et fonctionnement du RIA.

e Conditions d'utilisation du RIA.

e Positionnement, distance d'attaque et gestion du jet.

¢ Intervention en binbme.

e Communication pendant l'intervention.

e Progression en sécurité.

e Gestion du repli en cas d'inefficacité ou d'aggravation de la
situation.

5. Organisation de lI'intervention sur le site

e |lecture et application des consignes internes.

e Localisation des moyens d'alerte et d'extinction.

¢ |dentification des cheminements d'évacuation.

e |dentification des acces secours.

e Sécurisation de la zone d'intervention.

e Transmission des informations essentielles : localisation,
nature du feu, risques particuliers, personnes exposeées,
moyens engages.

e Préparation a l'accueil et au guidage des secours extérieurs.

e Prise en compte des contraintes propres au site de
I'entreprise.

6. Mises en situation pratiques
e Exemples de mises en situation possibles :
o reconnaissance des moyens d'intervention incendie ;
o vérification visuelle d'un extincteur ou d'un RIA avant
utilisation ;
choix du moyen d'extinction adapté ;
manipulation d'extincteurs sur feu réel ou simulé ;
mise en ceuvre d'un RIA ;
intervention en bindbme ;
communication et répartition des réles ;
sécurisation de la zone ;
décision de repli;
compte rendu au responsable désigné ou aux secours.
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EQUIPE PEDAGOGIQUE

Notre équipe pédagogique maitrise
'ensemble des sujets proposés a la formation.
Nous construisons nos programmes en
identifiant les besoins en compétences des
futurs apprenants et en collaboration avec
nos experts métiers.

Pour tout besoin lié a la pedagogie, notre
référente est Maud :
maud.hoffmann@axio-formation.com
(également référente handicap)

Pour tout besoin d'ordre administratif ou
logistique, notre référente est Emilie :
emilie.vannieuwenborg@axio-
formation.com

Moyens pédagogiques et techniques

En présentiel : - Accueil des participants dans une salle dédiée a la formation ou en entreprise - Documents
supports de formation projetés - Extincteurs adaptés aux exercices - Moyens d’alerte et d’évacuation présents sur
le site, lorsque la formation est réalisée en entreprise - RIA ou matériel équivalent selon les installations
disponibles - Etudes de cas concrets - Quizz et activités collectives en salle - Mise a disposition en ligne de
documents supports a la suite de la formation

Dispositif de suivi de l'exécution de l'évaluation des résultats de la formation

Feuilles d'émargement.

Autoévaluations de niveau en début et fin de formation. 'y

Exercices d’entrainement tout au long de la formation.

Questionnaire de satisfaction a chaud et a froid.

Remise d’une attestation de complétion en fin de formation.

Evaluation finale des acquis permettant de vérifier l'identification des situations a risque incendie, l'application
des consignes internes, l'utilisation sécurisée des moyens d'extinction et la capacité a intervenir en équipe dans le
respect des limites d'intervention d'un Equipier de Seconde Intervention, réalisée le jour de la formation, en fin de
session, comprenant : Une mise en situation pratique d'intervention incendie, incluant ['analyse de la situation, le
choix du moyen d'extinction, l'utilisation d'un extincteur et/ou d'un RIA, la communication en équipe et le repli en
sécurité si nécessaire.

Cette formation ne permet pas la délivrance d'une habilitation réglementaire, d'une autorisation d'intervention ou
d'une désignation au nom de l'employeur. L'organisme Axio PROTECH forme et évalue les participants dans un
cadre pédagogique, notamment au moyen d'exercices, d'études de cas et de mises en situation simulées.
L'employeur reste responsable de la désignation des Equipiers de Seconde Intervention, de l'organisation interne
des secours et de l'application des procédures propres a son établissement.
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